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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

OGGETTO: Approvazione ATTI - Selezione pubblica per titoli e prova orale per la formulazione di una graduaioria 

per il conferimento di incarichi a tempo determinato e/o sostituzione di personale assente della dirigenza non 

medica nella disciplina di Farmacia da destinare alla UOC Farmacia del PO Civico; 

(Delibera indizione n.104 del 24/01/2019) 

UOC. PROPONENTE U.O.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2019 

Risorse Umane 
Prot. n. del: 

} -, ma MAD Seae N° Conto economico 

Proposta ns 5 | Aca Ziv Palle 

N° Conto Patrimoniale 

Budget assegnato (Euro) 

Budget gia utilizzato (euro) 

Il Responsabile 

del procedimento 

Coll. Prof.le Amm.vo Conto presente atto (Euro) 

oF "he Le Disponibilita residua 
& «ft he KAS © / di budget (Euro) 

Non comporta ordine di spesa 

I] Responsabile I] Direttore dell’U.0.C. 

del procedimento Dott. Rosaria Di Fresco 

Il Direttore della U.O.C. 

Dott.ssa Marie 

L’anno duemiladiciannove, il giorno Gutter del mese di \w\ oud DAD _ nei locali della Sede Legale 

di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott.” Rabe 0 Colletti , nominato con D.P. n. 

195/Serv.1°7/S.G. del 04/04/2019, assistito da AS) <o HUY. Xe \ quale segretario verbalizzante 

adotta la presente delibera, sulla base della proposta di seguito riportata ~ 



ll Direttore della U.O.C. Risorse Umane Dott.ssa Maria Luisa Curti 

PREMESSO CHE : 

econ deliberazione n. 104 del 24/01/19 @ stata indetta una selezione pubblica per titoli e prova orale per la 

formulazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato e/o sostituzione di personale 

assente della dirigenza non medica nella disciplina di Farmacia da destinare alla UOC Farmacia del PO Civico; 

econ delibere n. 306 e n. 325 del 14/03/2019 si é > Provveduto rispettivamente all’ammissione dei candidati e alla 

nomina della relativa commissione; 

ACCERTATO che alla procedura é stata data massima diffusione, mediante: 

e pubblicazione all’Albo dell’Azienda e sul sito web aziendale htpp://www.arnascivico.it, sezione “Concorsi”, del 

relativo bando; 

e pubblicazione dell’'avviso della data e del luogo del colloquio dei candidati ammessi, effettuata sul sito web 

aziendale, sezione “Prove concorsuali”, prot. inf n. 20191230 del 30/04/2019, prima dei gg. 20 di preavviso, ed 

equivalente a notifica valida a tutti gli effetti di legge, come da bando; 

VISTI i verbali dal n.1 al n. 5 ed i relativi allegati, redatti dalla Commissione esaminatrice che costituiscono parte 

integrante del presente provvedimento; 

PRESO ATTO che in data 20/05/2019 si é conclusa la procedura concorsuale e che I’intera documeniazione, 

compreso le schede di valutazione, in originale, trovasi agli atti dell’'Ufficio concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane; 

ATTESO che i seguenti candidati, non essendosi presentati alla prova orale, sono stati dichiarati rinunciatari: 

N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA Presenza Prova orale 

1 BONGIORNO IRENE 22/12/1979 Assente 

2 DI FUCCIA ANTIMO LUCA 29/11/1980 Assente 

3 INGRASCIOTTA YLENIA 11/07/1986 Assente 

4 GALLO LAURA 04/08/1983 Assente 

5 PAOLILLO IRIDE 14/02/1986 Assente 

ATTESO che, sulla base delle risultanze concorsuali, la Commissione Esaminatrice ha formulato la seguente 

graduatoria di merito, di cui al verbale n. 5 del 20/05/2019: 

N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA PUNTI TOTALI 

1 ZAFONTI MARIA RITA 31/10/1974 35,4492 

2 ASARO GAIA 12/06/1984 34,8225 

3 ADAMO ADRIANA 15/12/1983 34,2725 
4 DE LUCA VALENTINA 17/02/1979 32,8608 

5 MESSINA DENARO TERESA MARIA 21/03/1983 31,9483 

6 COSTANTINI MANUELA 12/12/1982 31,4754 

7 KAFAWI SARAH 09/09/1986 31,0967 

8 BONANNO SILVANA 27/03/1969 30,6863 

9 CATALANO DARIA 22/11/1983 30,4921 

10 TARRO PAOLA GIUSEPPINA 18/03/1985 29,4821 

11 CAPPELLO ANTONELLA 07/09/1965 29,3642 

12 DE LUCA EVA 07/10/1967 28,7088 

13 MOSCARELLI LUIGIA 25/01/1971 28,4833 

14 LEONARDI ERIKA 05/08/1988 27,5183 

15 BILLONE ENZA 07/12/1982 27.4788 

16 DI LIBERTI GIOACCHINO 23/11/1972 26,4233 

17 ORLANDO GIOVANNI 13/10/1982 26,1688 

18 SARRAINO ANTONIO 11/09/1983 25,8267 

19 BENANTI MARCO 08/02/1986 25,8150 

20 LO SCIUTO LAURA 21/06/1984 24,8217 

21 MADONIA MARIA 19/07/1984 23,2438 

CONSIDERATO che alla suddetta graduatoria é stata data pubblicita mediante affissione alla porta dell’aula d’esame 

e all’albo aziendale; 

RITENUTO di dover approvare gli atti della selezione de qua; 

RITENUTO di munire il presente provvedimento della clausola di esecutivita immediata attesa la necessita di reperire 

nel piu breve tempo le unita necessarie; 

RITENUTO di riservasi di effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte dai candidati; 

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta 

alla normativa vigente, che disciplina la materia trattata,



PROPONE di 

Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato: 

1) APPROVARE gli atti della selezione pubblica per titoli e colloquio per la formulazione di una graduatoria per il 
conferimenio di incarichi a tempo determinato e/o sostituzione di personale assente della dirigenza non medica nella 

disciplina di Farmacia da destinare alla UOC Farmacia del PO Civico e la relativa graduatoria di merito cosi 

formulata: 

N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA PUNTI TOTALI 

1 ZAFONTI MARIA RITA 31/10/1974 35,4492 
2 ASARO GAIA 12/06/1984 34,8225 
3 ADAMO ADRIANA 15/12/1983 34,2725 
4 DE LUCA VALENTINA 17/02/1979 32,8608 
5 MESSINA DENARO TERESA MARIA 21/03/1983 31,9483 
6 COSTANTINI MANUELA 12/12/1982 31,4754 
7 KAFAWI SARAH 09/09/1986 31,0967 
8 BONANNO SILVANA 27/03/1969 30,6863 
9 CATALANO DARIA 22/11/1983 30,4921 
10 TARRO PAOLA GIUSEPPINA 18/03/1985 29,4821 
11 CAPPELLO ANTONELLA 07/09/1965 29,3642 
12 DE LUCA EVA 07/10/1967 28,7088 
13 MOSCARELLI LUIGIA 25/01/1971 28,4833 

14 LEONARDI ERIKA 05/08/1988 27,5183 
15 BILLONE ENZA 07/12/1982 27.4788 
16 DI LIBERTI GIOACCHINO 23/11/1972 26,4233 
17 ORLANDO GIOVANNI 13/10/1982 26,1688 
18 SARRAINO ANTONIO 11/09/1983 25,8267 
19 BENANTI MARCO 08/02/1986 25,8150 
20 LO SCIUTO LAURA 21/06/1984 24,8217 
21 MADONIA MARIA 19/07/1984 23,2438 

2) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva a carico del b.e.p. corrente; 

3) RISERVARSI di effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte dai candidati; 

4) MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita (art.53 comma 2 L.R n°30 del 

30/11/1993) attesa la necessita di reperire nel piu breve tempo le unita necessarie per la copertura dei posti vacanti; 

5) NOTIFICARE il presente provvedimento agli interessati mediante pubblicazione della presente delibera sul sito 
web aziendale hitp://www.arnascivico.it alla sezione “Concorsi”, categoria “ESIT1 CONCORSI”; 

6) CURERA’ l’esecuzione del presente provvedimento |’ U. O. C. Risorse Umane;,. 

Il Direttore della U.O.C. 

Dott.ssa Maria Te 

Hu Sul presente atto viene espresso 

del Parere Parere - del 

DIRETTORE.AMMINISTRATIVO DIRETTORESANITARIO 

IL DIRETTORE GENERALE 

/ 
- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito da] segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal Dirigente 

Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

“Do i: oberto Colletti 

(I Ségretario verbalizzante 

GD) rn tg () 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia 

conforme allotigmale stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal 
> Cc M AG IWS ) 6 MAG. EV te 

giorno & ¥ ! e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

[-] Non sono pervenute opposizioni 

[_] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[-] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L-R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[-] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

‘a IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 5 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notiheags al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


